
 

 
 
 
 
All’Albo Online Al sito della scuola 

 
 
Avviso di selezione pubblica per il conferimento di incarichi di assistenza specialistica con contratto 
d'opera per servizi - Figura professionale di n.1 PSICOLOGO – Sportello psicologico e Interventi per 
l'integrazione scolastica e l’accoglienza degli studenti ucraini esuli – E.F. 2023 Risorsa finanziaria art. 
697, comma 1, L. n.234/2021. Valore contrattuale di euro 2.396,73  iva inclusa - omnicomprensivi 
CODICE CIG: ZF438873BB 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge 15/03/1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e 
per la semplificazione amministrativa"; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15/03/1997, n. 59; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.; 
VISTO nello specifico l’art. 7 co. 6 del D. Lgs. N. 165/2001 in materia di conferimenti di incarichi individuali 
presso le pubbliche amministrazioni; 
VISTO il D. Lgs. N. 50/2016 “Codice contratti pubblici  di  lavori,  servizi  e  forniture”;  
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107” contenente norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera con 
esperti per particolari attività; 
VISTA la Circolare n. 2 dell’11/03/2008 del Ministro della Funzione Pubblica (Disposizioni in tema di 
collaborazioni esterne); 
VISTA la circolare n. 3/08 del Dipartimento Funzione Pubblica (linee guida in merito alla stipula di contratti 
di lavoro subordinato a T.D. nelle P.A); 
VISTO l’art.46 del D.L. n.112/2008, convertito nella Legge n.133/2008 (riduzione delle collaborazioni e 
consulenze nella pubblica amministrazione; prestazione temporanea e altamente qualificata; 
preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione); 
VISTA la Legge Regionale 27/85 relativa alle Norme per il diritto allo Studio; 
VISTO il Regolamento interno per la disciplina degli incarichi e contratti di prestazione d’opera con esperti 
interni ed esterni, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 38 del 04/05/2022; 
VISTA la nota prot. n. 381 del 4 marzo 2022, avente ad oggetto: “Accoglienza scolastica degli studenti 
ucraini esuli. Prime indicazioni e risorse” nella quale si precisa che il nostro Paese, insieme ai partner 
europei, è impegnato ad assicurare accoglienza umanitaria a coloro che fuggono dai territori coinvolti dalla 
guerra in atto in Ucraina; 
PRESO ATTO della nota prot. n 9584 dell’8 marzo 2022 avente ad oggetto: “E.F. 2022 – Avviso assegnazione 
risorse finanziarie finalizzate all’attivazione di servizi professionali per 
l’assistenza e il supporto psicologico – art. 967, comma 1, L. n. 234/2021” dalla quale si evince che a questa 
Istituzione scolastica è stata disposta l’assegnazione della risorsa finanziaria pari ad euro 2.396,73 i quali 





 

potranno essere impiegati al fine di supportare il personale delle istituzioni scolastiche statali, gli studenti e 
le famiglie attraverso servizi professionali per l’assistenza e il supporto psicologico in relazione alla 
prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall’emergenza epidemiologica da 
COVID-19 e per fornire assistenza linguistica e psicologica anche agli studenti e alle famiglie ucraini il cui 
disagio connesso all’emergenza epidemiologica è stato pesantemente aggravato dagli eventi bellici patiti; 
CONSIDERATO che questa Istituzione Scolastica  intende erogare servizi ed interventi di supporto alla 
frequenza scolastica degli alunni; 
RITENUTO necessario reclutare la Figura professionale di n.1 PSICOLOGO da destinare prioritariamente ad 
interventi per l'integrazione scolastica; 
VISTE le norme vigenti che permettono alle istituzioni scolastiche di procedere alla stipula di contratti di 
prestazione d’opera con esperti esterni per l’ampliamento dell’Offerta Formativa; 
VISTA la propria Determina a contrarre per affidamento incarichi assistenza specialistica con contratto 
d’Opera per servizi - Interventi per l'integrazione scolastica e l’accoglienza degli studenti ucraini esuli – 
E.F.2022 – prot. N. 8982 del  10/11/2022; 
 

TUTTO CIÒ VISTO E RILEVATO, CHE COSTITUISCE PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE DECRETO 
 

OGGETTO 
 
DECRETA l’avvio delle procedure di apposito Avviso per la selezione e il reclutamento della figura 
professionale di n.1 PSICOLOGO da destinare prioritariamente ad interventi per l'integrazione scolastica e 
l’accoglienza degli studenti ucraini esuli ed eventualmente all’attivazione/proseguimento dello sportello 
per il supporto psicologico in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze 
derivanti dall’emergenza epidemiologica da COVID-19 o ad azioni destinate al gruppo classe finalizzate alla 
prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall’emergenza epidemiologica da 
COVID-19 nonché all’integrazione scolastica. 
In particolare l’obiettivo dell’incarico consiste nel supportare il personale delle istituzioni scolastiche 
statali, gli studenti e le famiglie attraverso servizi professionali per l’assistenza e il supporto psicologico in 
particolare in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti 
dall’emergenza epidemiologica da COVID-19 e nell’accoglienza, assistenza a favore degli studenti e alle 
famiglie provenienti dall’Ucraina, per mezzo di interventi educativi mirati, e la partecipazione degli stessi 
alla vita scolastica. In particolare, il servizio prevede le seguenti prestazioni: 
 
Supporto pratico/funzionale finalizzato alla rimozione degli ostacoli che limitano l’autonomia   personale,
 la vita relazionale e la socializzazione, per assicurare 
una integrazione scolastica, anche  a coloro che fuggono dai territori coinvolti dalla guerra in atto in 
Ucraina; 
 
Collaborazione con i docenti della classe per la costruzione di un piano di lavoro, soprattutto in relazione 
agli interventi attivati nella classe; 
 
Svolgimento di attività dirette con gli alunni, in presenza e/o on line ove e se ritenuto opportuno o 
necessario, sia a carattere assistenziale che educativo, volte a favorire la completa integrazione con il 
gruppo classe; 
 
Partecipazione alle riunioni di servizio che dovessero rendersi necessarie. 
 

DURATA DELL’INCARICO 
 
L’attività si svolgerà a partire dal mese di dicembre 2022 per un totale di 59,91 ore, fino all’esaurimento 
delle ore previste e comunque non oltre la data massima del 31/05/2023. 
 

REQUISITI DI AMMISSIONE 
 
L’avviso è rivolto a psicologi in possesso, pena l’esclusione, dei requisiti di accesso  stabiliti    dal Protocollo 
d’Intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi. Potranno partecipare alla 
selezione esclusivamente gli psicologi, regolarmente iscritti all’Albo, in possesso dei seguenti requisiti: 
laurea quinquennale (V.O.) o laurea magistrale o specialistica (3+2) in Psicologia con abilitazione 



 

all’esercizio della professione di psicologo; 
tre anni di anzianità di iscrizione all’Albo degli Psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico 
documentato e retribuito oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o 
private accreditate di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 
impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, di stabilire rapporti professionali con gli studenti e loro 
familiari e con il personale di questa Istituzione Scolastica di natura diversa rispetto a quelli oggetto del 
Protocollo d’intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi; 
possesso della cittadinanza italiana (ovvero della cittadinanza di uno dei Paesi UE o extra UE); 
godimento dei diritti civili e politici; 
inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti; 
inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione; 
assenza delle cause di incompatibilità di cui all’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 
 

CRITERI DI SELEZIONE 
 
Considerata l’urgenza della procedura, una Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico vaglierà le 
domande pervenute, i Curriculum Vitae e la griglia di valutazione per come di seguito riportato: 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI / ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 

Titoli culturali Punteggio massimo 45/100 punti 
Diploma di Laurea Specialistica di 2°livello o Laurea 
magistrale o Laurea vecchio ordinamento in 
Psicologia 

Per un voto fino a 94/110: punti 4 
Per ogni voto superiore a 94/110: punti 0,25 Per la 
Lode: punti 2 
(max 10 punti) 

Abilitazione aggiuntiva all’esercizio della 
professione di psicoterapeuta 

Punti 5 

Dottorato di ricerca / Master universitario di I e II 
livello (coerente con la tipologia di incarico) 

Per ogni titolo: punti 5 (max 15 punti) 

Formazione specifica presso Università e/o Enti 
accreditati di durata non inferiore a un anno o a 
500 ore 

Per ogni corso di formazione: punti 2 (max 4 punti) 

 
Specializzazione in psicoterapia 

 
Punti 6 

Esperienze professionali Punteggio massimo 55/100 punti 
Esperienze professionali documentate in 
attività di assistenza psicologica e sportello di 
ascolto presso istituti comprensivi e scuole 
dell’infanzia, primarie e secondarie di primo e 
secondo grado (indicare periodi di servizio, monte 
ore/attività e committente) 

Per ogni esperienza in sportello di 
ascolto/assistenza psicologica inferiore a 40 ore 
annue: punti 3 
Per ogni esperienza in sportello di 
ascolto/assistenza psicologica superiore a 40 ore 
annue: punti 6 
(max 36 punti) 

Conoscenza della lingua ucraina o russa ( 19 punti) 

A parità di punteggio, precede il candidato più anziano d’età. 

           Punteggio massimo complessivo 100/100 punti 
 

MODALITÀ E TERMINI DI PARTECIPAZIONE 
 
I soggetti interessati alla candidatura per l’incarico professionale in oggetto sono invitati a presentare 
a questo Istituto, la seguente documentazione: 
Domanda di partecipazione e contestuale Dichiarazione sottoscritta dal soggetto interessato (Allegato1) 
nelle forme e con le modalità di cui al D.P.R. 445/2000 relativamente ai dati anagrafici e al possesso dei 



 

requisiti necessari e obbligatori per l’espletamento dell’incarico in oggetto; 
Scheda di dichiarazione e di autovalutazione dei titoli culturali e delle esperienze professionali (Allegato 2); 
Curriculum Vitae Europeo / Europass debitamente sottoscritto (aggiornato e completo di tutti di dati); 
Curriculum Vitae Europeo / Europass in formato privacy (senza dati personali e senza sottoscrizione); 
Copia di un documento di identità personale in corso di validità. 
 
Il termine ultimo per la presentazione della candidatura è fissato il giorno 25 novembre 2022 pena 
l’esclusione. Le domande di partecipazione potranno pervenire tramite PEC all’indirizzo: 
sric853002@pec.istruzione.it 
Le domande incomplete, non debitamente sottoscritte e/o pervenute oltre il termine di scadenza non 
saranno prese in considerazione. Farà fede la data di ricevimento e di assunzione al protocollo. 
 

FORMULAZIONE GRADUATORIE 
 
La valutazione comparativa sarà effettuata da apposita Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico, 
tenendo conto esclusivamente di quanto dichiarato nel Curriculum Vitae Europeo e nelle schede allegate 
(Allegato 1 e Allegato 2). La Commissione si riunirà a partire dal 26 novembre 2022 con convocazione 
regolare, con le modalità indicate nella convocazione stessa, per la valutazione delle domande pervenute. A 
tal fine saranno presi in considerazione unicamente i titoli posseduti e le esperienze professionali maturate 
alla data di scadenza del presente Avviso. 
 
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sull’Albo online e sul sito web dell’Istituto nell’area 
Amministrazione Trasparente. 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 
produrre reclamo entro cinque giorni dalla pubblicazione. 
Decorso il termine di pubblicazione in assenza di reclami, la graduatoria diventerà definitiva e si procederà 
alla nomina del candidato con il punteggio più alto nella graduatoria di merito. 
In caso di rinuncia alla nomina da parte dell’avente diritto, si provvederà alla surroga scorrendo la 
graduatoria di cui sopra. 
 
L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 
una sola candidatura pervenuta, qualora pienamente corrispondente ai requisiti richiesti, o di non 
assegnare l’incarico qualora venisse meno l’interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle candidature 
pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze della Scuola. 
 

COMPENSO 
 
Il costo orario lordo della prestazione professionale è di € 40,00 (Euro quaranta/00), per un importo 
complessivo pari a € 2.396,73    per un totale di ore 59,91 omnicomprensivo di tutti gli oneri di legge. 
Il suddetto  compenso  sarà  corrisposto  al  termine  della  prestazione,  previa  verifica  delle  ore 
effettivamente svolte e documentate e presentazione di relazione dettagliata sul servizio svolto. 

 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 
Ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990, il Responsabile del Procedimento è individuato nella persona 
del Dirigente Scolastico, Dott.ssa Liliana Rita Lucenti. 
 

TRATTAMENTO DATI 
 
L'Istituzione Scolastica fa presente che, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679, i dati 
personali, ivi compresi i dati cosiddetti "sensibili" acquisiti dall'Istituto, saranno oggetto di 
trattamento nei limiti degli adempimenti richiesti dagli obblighi di legge e dalla presente convenzione. 
Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 
riconosciuta da disposizioni di legge la facoltà di accedervi (informativa privacy pubblicata sul sito 
d'Istituto). 
 
Il Titolare del trattamento dei dati è il 1° IC “SILVIO PELLICO”  DI PACHINO (SR) 
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PUBBLICITÀ 
 
Il presente Avviso è pubblicato sull’Albo online e sul sito web dell’istituto. 
 

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA 
 
Costituiscono parte integrante del presente i seguenti allegati: 
Allegato 1 - Domanda di partecipazione e Dichiarazione sostitutiva 
Allegato 2 - Scheda di dichiarazione e di autovalutazione dei titoli culturali e delle esperienze   

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Liliana Rita Lucenti 

(documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate) 
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